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Atan.°8

Procedimento concursal — Técnico Superior - Psicélogo

Aos quatro dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, pelas quinze horas e trinta
minutos, reuniu, no Agrupamento de Escolas de Vagos, sito na Avenida Padre Alirio de Melo,
Vagos, o Juri do procedimento concursal de recrutamento de trabalhador com ou sem vinculo
de emprego publico para preenchimento de um posto de trabalho, do mapa de pessoal
Técnico Superior (Psicélogo), destinado ao exercicio de fungdes no Agrupamento de Escolas
de Vagos, na carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho
em fung¢des publicas por tempo indeterminado, aberto na sequéncia do despacho do Diretor
do Agrupamento de Escolas de Vagos, de 02/06/2026, no uso das competéncias que lhe
foram subdelegadas pelo Despacho n.° 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretaria
de Estado da Administragdo Escolar, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.° 63, de
31/03/2026 com a presenca dos seguintes membros do Juri:

Presidente — Leane Silva Leite (Psicéloga)
1.° Vogal efetivo — Cristina Maria Martins Pereira Neto (Psicéloga)

1.° Vogal suplente — Maria do Rosario de Almeida Claro (Subdiretora)

A presente sessdo teve como ordem de trabalhos:

A Avaliagéo Psicoldgica;
A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC);
Elaboragao da Lista dos Resultados do 2° Método de Selecéo,
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Suspensdo do Cronograma;

Dando cumprimento ao ponto um, da ordem de trabaihos, e de acordo com o definido na Ata
n° 6, a Avaliagdo Psicoldgica ocorreu no dia 29 de julho, as nove horas e trinta minutos, no

Agrupamento de Escolas de Vagos, e compareceram sete candidatos.
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A referida Avaliagdo, foi conduzida pela Psicéloga Credenciada Doutora Tania Pires do
Agrupamento de Escolas da Madalena, tendo todos os candidatos que realizaram provas sido
considerados Aptos, conforme Relatério que integra o correspondente procedimento
concursal.

Tratando-se de um ato psicoldgico e atendendo ao Cédigo Etico e Deontoldgico, foi solicitado
a assinatura de uma Declaragdo de Consentimento Informado e autorizacéo para
comunicagao do resultado da Avaliagédo Psicoldgica aos Agrupamentos que o solicitassem.
Aos candidatos que ndo compareceram foi requerido, via e-mail, a comunicagdo do
Agrupamento onde realizaram a referida Avaliagdo, para posteriormente ser enviado e-mail,
aos Presidentes de Juri dos Procedimentos Concursais, a solicitar o envio formal do resultado.
Foi ainda enviado pedido, aos candidatos que realizaram a Avaliagdo no nosso Agrupamento,
para que remetessem uma listagem dos Agrupamentos, onde eram opositores a concurso,
para ser formalmente enviado o resultado da referida avaliacéo.

Mais informamos que foi remetido um e-mail aos candidatos a comunicar o resultado da sua
Avaliacao Psicoldgica.

Cumpre ainda informar que no dia de hoje, 04/08/2026, pelas oito horas e trinta minutos, foi
realizada Avaliacdo Psicoldgica a duas candidatas, que por impedimento devidamente
comprovado, ndo puderam comparecer no dia 29/07/2026, tendo uma ficado Apta e outra Nao
Apta.

Recolhidos todos os dados dos candidatos Aptos e Nao Aptos ao segundo método de selecéo,
o juri deliberou, atendendo ao ponto 2, alinea b) — ponto i), do Artigo 20°, da Portaria 233/2022,
de 9 de setembro, nao publicar Lista com os Resultados da Avaliagdo Psicologica.

Relativamente ao ponto dois, e de acordo com a convocatéria para a EAC, os candidatos
foram admitidos condicionalmente ao segundo método de selegéo até ser apurado o resultado
da Avaliagdo Psicolégica.

Atendendo ao numero de candidatos do procedimento concursal, as entrevistas foram
agendadas e distribuidas, por trés dias, 31/07/2026, 03/08/2026 e 04/08/2026. Foram
convocados primeiro os candidatos do método Avaliagdo Curricular e de seguida os do
método Prova de Conhecimentos, por ordem alfabética.

Na EAC compareceram trinta e cinco candidatos, tendo uma sido realizada por
videochamada, por motivos devidamente justificados e aceites pelo Juri.
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O Juri procedeu, nesta reunido a analise das respetivas Fichas de Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias, em conformidade com os critérios e parametros de avaliagcdo previamente
definidos no Aviso de Abertura e a atribui¢cdo da classificagéo.

Em relagdo ao ponto trés da ordem de trabalhos, procedeu-se a elaboracédo da Lista de
Resultados do 2° Método de Selegéo, encontrando-se excluidos dezassete candidatos de
acordo com o ponto 21, do Aviso de Abertura. A publicitacdo da referida Lista sera comunicada

aos candidatos por e-mail.

Quanto ao ponto quatro, o Juri deliberou proceder a suspenséo do cronograma estabelecido,
atendendo a que os elementos do Juri iniciardao o seu periodo de férias, determinando-se, em
consequéncia, que a retoma das atividades ocorrera a partir de dia um de setembro, com a
publicitagao da Lista dos Resultados do Segundo Método de Selegéo.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniéo, da qual foi lavrada a presente
Ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos membros

do Juri presentes.

A Presidente do Juri,
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